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1. Date despre unitatea de curs/modul

Facultatea Constructii, Geodezie si Cadastru
Departamentul IDEI
Ciclul de studii Studii superioare de licenta, ciclul |

Programul de studiu

0421.1. Drept

Anul de studiu Semestrul Tip de Categoria Categoriade | Credite
evaluare formativa optionalitate ECTS
[l (Tnvatamant cu frecventa) Vv E S —unitate de | A - unitate de
Il (invatamant cu frecventa Vv E, LV curs de curs 5
redusa) specialitate optionala
2. Timpul total estimat
Din care
N Ore auditoriale Lucrul individual
Total ore in -
Proiect de
planul de .. . . .
A . an, lucrari Studiul materialului .. o
invatdamant Curs | Laborator/seminar . Pregdtire aplicatii
de teoretic
verificare
150 45 30 - 45 30
150 20 10 40 40 40

3. Preconditii de acces la unitatea de curs/modul

Conform planului de invatamant

Teoria generald a dreptului, Dreptul constitutional, Organele de ocrotire
a normelor de drept.

Conform competentelor

Utilizarea adecvata a conceptelor de baza ale sistemului organizarii
profesiilor juridice; Dobandirea calificarilor si aptitudinilor necesare de
descriere cerintelor legale pentru numirea in functii ale reprezentantilor
profesiilor juridice; Dobandirea calificarilor si aptitudinilor necesare
identificarii competentilor si statutului juridic al profesionistilor din
sistemul de drept.

4. Conditii de desfasurare a procesului educational pentru

Curs

- sala de curs, video-proiector, laptop, platforma e-learning UTM online, internet

Laborator/seminar

- sala de seminar, video-proiector, laptop, platforma e-learning UTM online, internet.
Seminare tematice, demonstratia, conversatia, dezbateri, analiza comparativa,
interpretarea articolelor din actele normative, comentarea practicii. Lucru in grup,
solutionarea spetelor. Pentru evaluarea lucrului individual al studentilor sunt prevazute
urmatoarele modalitati: prezentare; eseuri, spete pentru determinarea abilitatilor de
cunoastere; teste.

5. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

CP1. Aplicarea tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic.
C1.1.Descrierea conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor utilizate in domeniul

juridic

C1.2. Utilizarea conceptelor si teoriilor din domeniul juridic, pentru explicarea si
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interpretarea textelor de lege (normelor juridice) nationale, europene si internationale

C1.3. Aplicarea teoriilor, a principiilor si a conceptelor intr-un context determinat

C1.4. Analiza datelor preliminare, interpretarea acestora, realizarea de clasificari si a unor
delimitari conceptuale

C1.5. Elaborarea unor proiecte profesionale cu utilizarea teoriilor, principiilor si metodelor
specifice dreptului

CP2. Aplicarea tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic. Aplicarea legislatiei
RM, a legislatiei Uniunii Europene si a instrumentelor juridice internationale.

C 2.1. Descrierea conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologilor utilizate in domeniul
juridic

C2.2.Utilizarea conceptelor si teoriilor din domeniul juridic, pentru explicarea si
interpretarea textelor de lege (normelor juridice) nationale, europene si internationale

C 2.3. Aplicarea teoriilor, a principiilor si a conceptelor intr-un context determinat

C 2.4. Analiza datelor preliminare, interpretarea acestora, realizarea de clasificari si a unor
delimitari conceptuale

Competente
transversale

CT1. Realizarea sarcinilor profesionale in mod eficient si responsabil, cu respectarea regulilor
deontologice specifice domeniului
CT2. Aplicarea tehnicilor de munca eficientd n echipa (cu elemente de interdisciplinaritate),
cu respectarea palierelor ierarhice

6. Obiectivele unitatii de curs/modulului

Obiectivul general v’ Aplicarea tehnicilor de relationare in grup si de munca eficientd in echipa, cu

asumarea de roluri diverse;

v" Indeplinirea la termen, riguroasd si responsabild in conditii de eficientd si
eficacitate a sarcinilor profesionale, cu respectarea principiilor eticii activitatii
stiintifice, aplicarea riguroasa a regulilor de citare si respingerea plagiatului;

v’ Ciutarea, identificarea si utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invitare,
constientizarea motivatiilor extrinseci si intrinseci ale Tnvatarii continue;

v’ Utilizarea eficientd a resurselor de comunicare si a surselor de informare, a
surselor de formare profesionald asistata, atat in limba romana cat si intr-o limba
de circulatie internationala.

Obiectivele specifice v’ Clasificarea problemelor juridice in functie de ramurile dreptului;

v’ Utilizarea metodelor specifice domeniului In culegerea datelor si informatiilor
referitoare la o problema concreta de drept procesual penal;

v’ Aplicarea tehnicilor si instrumentelor specifice din domeniul juridic in
interpretarea actelor normative si solutionarea unor probleme de ordin practic;

v' Interpretarea si aplicarea principiilor generale de drept si a sistemului juridic;

v’ Exprimarea viziunilor proprii fata de coliziuni sau reglementari normative;

v’ Aplicarea legislatiei RM, europene si internationale si a celorlalte instrumente
juridice n activitatea profesionals;

v" Aplicarea normelor etice si juridice in activitate sa, recunoasterea si respectul
diversitatii si multiculturalitatii; exercitarea profesiei de jurist in calitate de
membru al unei echipe;

v’ Cercetarea, extragerea si analiza informatiei obtinute din mai multe surse;

v" Demonstrarea cunostintelor si comprehensiune in domeniul dreptului.
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7. Continutul unitatii de curs/modulului

Numarul de ore

Tematica activitatilor didactice nvatamant mvatamantv
’ cu cu frecventa
frecventa redusa
Tematica prelegerilor
T1. Sistemul profesiilor juridice si organizarea judiciara 4 1
T2. Aspecte generale privind sistemul judecatoresc in Republica Moldova 3 1
T3.0rganizarea si functionarea instantelor judecatoresti din  Republica 4 1
Moldova

T4. Reglementarea statutului de judecator, asistent, grefier 4 2
T5. Avocatura 2 2
T.6. Organizarea si activitatea executorilor judecatoresti 4 2
T.7. Experti judiciari 4 2
T.8. Organizarea si activitatea mediatorilor 4 2
T.9. Notariatul 4 2
T.10. Organizarea si activitatea administratorilor autorizati 4 2
T.11. Reglementarea si activitatea Ministerului Justitiei 2 1
T.12. Organizarea si activitatea de interpret in sectorul justitiei 2 1
T.13. Organizarea si activitatea de traducator in sectorul justitiei 2 1
Total prelegeri: 45 20

Numarul de ore

Tematica activitatilor didactice Invatamant mvatamanE
’ cu cu frecventa
frecventa redusa
Tematica lucrérilor de laborator/seminarelor
S.1. Definitia si clasificarea sistemului profesiilor juridice. 2 0,5
S.2. Analiza sistemului judecatoresc in Republica Moldova. 2 0,5
S.3. Competenta judecatoriilor ordinare si a celor specializate. 2 0,5
S.4. Statutul si organizarea activitatii de judecator, asistent, grefier. 2 0,5
S.5. Aspecte istorice cu privire la organizarea si activitatea avocaturii. 2 1
S.6. Aspecte generale privind activitatea executorului judecatoresc. 2 1
S.7. Organizare si activitatea expertilor judiciari. 3 1
S.8. Organizarea si activitatea mediatorilor 3 1
S.9. Natura juridica, functiile si sistemul organelor notariale 3 1
S.10. Administratorul autorizat notiunea si principiile de activitate. 3 1
S.11. Organizarea si functionarea Ministerului Justitiei. 2 0,5
S.12. Aspecte generale privind activitatea de interpret in sectorul justitiei 2 1
S.13. Aspecte generale privind activitatea de traducator in sectorul justitiei. 2 0,5
Total lucrari de laborator/seminare: 30 10
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9. Evaluare
F d Periodica . e .
N ovrrI\a Ae Curenta Lucrul individual Examen final
invatamant Atestarea 1 Atestarea 2
Cu frecventa 15% 15% 15% 15% 40%
Cu f ta
u frecventa 25% 25% 50%
redusa

Standard minim de performanta:

Prezenta si activitatea la prelegeri, seminare;

Obtinerea notei trecatoare de ,,5” la fiecare evaluare curenta si activitate individual3;
Evaluarea finald (sumativd) a cunostintelor si abilitatilor practice obtinute de studenti se va
efectua in cadrul sesiunii de examinare, prin intermediul unui examen in scris care va include
100% din materialul teoretic si practic.




